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MOA MAGAN ALTALANOS ISKOLA
HAZIRENDJE

|. BEVEZETO

A MOA Magdn Altaldnos Iskola hdzirendje — a hatdlyos jogszabdlyok alapjén —
megdllapitja a tanuldi jogok és kdtelességek gyakorldsdra, az iskolai munkarendre, a
tandrai és a tandran kivuli foglalkozdsok rendjére vonatkozd szabdlyokat. A
hdzirendbe foglalt eldirdsok célja biztositani az iskola térvényes mikddését, az iskolai
nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai kdzdssegi
életének megszervezését.

Il. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A hdzirend az iskola belsd életét szabdlyozza. Hatdlyos az iskola teljes terGletén, illetve
szervezett iskolai rendezvényeken és a pedagdgiai programban meghatdrozott
iskoldn kivUli rendezvényeken, ha a rendezvényen vald részvétel az iskola
szervezésében torténik.

A hdazirend érvényes az intézmény tanuldira és hozzdtartozdikra, az intézmény
pedagogusaira, dolgozdira, és az intézménybe belépd egyéb személyekre
egyardnt.

A hdzirend a hatdlyba lépés napjdatdl visszavondsig érvényes az iskola terlletére vald
belépéstdl annak elhagydsadig, tovdabbd a kdzos rendezvények idétartama alatt.

Az iskola tanuldira, dolgozdira a hdzirenden kivil vonatkozik minden olyan iskolai
belsd szabdlyzat, ami rdjuk egyébként is fenndll. KUlbndsen érvényes rdjuk az iskola
szervezeti és mUkodeési szabdlyzata, valamint pedagdgiai programia.

Az iskola hdzirendje dllapitja meg a jogszabdlyokban meghatdrozott tanuldi jogok és
kdtelessegek gyakorlasaval, az iskolai egyuttéléssel, az iskolai tanuldéi munkarenddel,
a tandrai és tandran kivuli foglalkozdsokkal, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozd
terUletek haszndlatdval kapcsolatos helyi szabdlyokat.

ll. ATANULO JOGAI ES KOTELESSEGEI
A tanuld joga, hogy:

e Az oktatdsi intézményben biztonsdgos és egészséges kdrnyezetben oktassdak,

e Személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak (beleértve a
Magyarorszag alaptérvénye dltal rogzitett alapvetd emberi, vallasi, faji, etnikai
jogait is, feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa nem Utkdzik jogszabdlyba, nem
serti masoknak ezt a jogat, és nem korldtozza a tarsai tanuldshoz vald jogdnak
gyakorlasat),

e A fizikai és lelki er6szak bdrmely fajtdjaval szemben védelmet kapjon,

e Iskolai tanulmdnyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportoldsi, étkezési lehetdség biztositdsaval életkordnak és fejlettségének
megfeleléen alakitsak ki,

e Hozzdjusson a jogai gyakorldsdhoz szUkséges informdciokhoz, tdjékoztatdast
kapjon a jogai gyakorldsadhoz szUkséges eljarasokral,



Az emberi méltésag tiszteletben  tartdsdval szabadon  véleményt
nyilvanithasson minden kérdésrdl, az &t neveld és oktatdé pedagdgus
munkdjardl, az iskola muakodéserdl, tdjékoztatast kapjon személyét és
tanulmdanyait  érinté kérdésekrdl, a vizsgdk menetérdl, a jelentkezések
feltételeirdl, e kérdésekben javaslatot tegyen, és érdemi vdlaszt kapjon a
kerdésekre,

Az iskolai élettel kapcsolatos problémdival tandrainoz, osztdlyféndkéhez, az
iskola igazgatdjdhoz, az intézmény fenntartdjdhoz fordulhat,

Részt vehet az iskola kulturdlis, sport és szakkdri munkdjaban,
Pdlyazatot irhat, és tanulmdanyi versenyeken vehet részt,

lgénybe veheti az iskoldban rendelkezésre dall6 eszkdzoket, az iskola
letesitményeit, az iskola konyviaradt,

Az iskolai életet szinesebbé tevd szérakozdsi lehetdségeket kezdeményezhet
(klubdelutan, bdl stb.),

Szocidlis kedvezményekben és tdrsadalmi juttatdsokban részesiljon a
vonatkozod jogszabdlyok szerint.

Rendszeres egészségugyi fellgyeletben és elldtasban részesuljon,

Kérje a foglalkozdsokon vald részvétel aldli felmentését
Kérelmére — jogszabdlyban meghatdrozott eljdrds szerint — flggetlen
vizsgabizottsag el6tt adjon szémot tuddasardl,

Kérie az atvételét mdsik nevelési-oktatdsi intézménybe,

A tanuldnak joga, hogy kiemelkedd tanulmdnyi munkdjdért, kodzdsségi
tevékenysegeert  dicséretben, jutalomban  részesulidn. A jutalmak
odaitéeléserdl az iskola igazgatdja, a nevelbdtestllet, az osztdlyfédndk donthet. A
jutalmazdasok formdai:

e Osztalyféndki dicséret: odaitélésérdl az osztdlyféndk dont, adhatd tébb
dicséret alapjan, vagy egyszeri kdzdssegi munkdért;

e Szaktandri dicséret: odaitélését a szaktandr hatdrozza meg. Adhatd az
adoftt tantargyban elért versenyeredményekért, kutatd-, vagy sorozatos
gyUjtémunkdért és folyamatos kiemelkedd tanulmdnyi munkdért,
szakkori, szertdrosi, stb. munk&ért;

e |gazgatdi dicséret: tanulmanyi kdrzeti, megyei, orszdgos versenyen vald
részvételért, eredményért, valamint minden mds esetben, amikor a
tanuld kiemelkedd teljesitményt nyuijt.

e Tantestlleti dicséret: a tantestllet szavazata alapjdn tanév végén
adhato.

e Az év tanuldja cim a tantestllet szavazata alapjan tanév végén
adhato.

A jutalmak formdi lehetnek:

e Kdnyvjutalom,

e Tdrgyjutalom,

e Oklevél.

Az osztdlyfénok javaslata alapjan az osztdlyozd értekezletek alkalmaval a

tantestUlet dont a fenti jutalmak odaitélésérdl az aldbbi érdemekert:

e Kiemelkedd tanulmadnyi eredmény
e Példamutatd szorgalom
e Versenyeken, pdlydzatokon vald eredményes részvétel



e Aziskola érdekében végzett tevékenység

e Kiemelkedd sporttevékenység
Osztdlykdzossegek jutalmazdsai: A legjobb tanulmdanyi eredményt elért osztdaly
jutalmazasa, illetve az osztdlyversenyek gydzteseinek dijai.

Fenti jogokat a tanuldi jogviszony ideje alatt gyakorolhatja, amennyiben ezt
fegyelmi hatdrozat nem korldtozza. A tanuld jogainak gyakorldsa sordn nem
sértheti tdrsai és a kdzdsség jogait.

A tanulé kotelessége, hogy:

Megtartsa a hdzirendben foglaltakat.

Az iskoldban, e hdzirendben foglalt mUkddési rend szerint, pontos iddben
megjelenjen, tovdabbd szUkséges felszereléseit, eszkdzeit, kdnyveit, jegyzeteit,
fUzeteit, a testnevelés orakra az eldirt felszerelést az ordkra rendszeresen
magaval vigye, az 6rdk elbtt eldkészitse;

Részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozdsokon, tovdabbd az iskoldban
a tizenhat 6rdig tartdé egyéb foglalkozdsokon;

Eleget tegyen - rendszeres munkdaval és fegyelmezett magatartdssal,
képesseégeinek megfelelen — tanulmdnyi kbtelezettsegének;

Az ordkon viselkedjen fegyelmezetten, az iskolai éra menetét ne zavarjag,
segitse a fandr munkdjat, didktarsai elérehaladasat,

A vizsgakotelezettségének felkészilten tegyen eleget,

Magatartdsa a tandérdkon és dltaldban is fegyelmezett és tisztelettudo legyen,
mdsokat ne zavarjon,

lgazgatdi, osztalyféndki, szaktandri felkérésre az iskolai rendezvények
megszervezéseben, lebonyolitadsdban segedkezzen,

A tandra kezdetétdl szdmitott 5 perc utdn jelezze a tandrhianyt az iskola
valamely pedagogusanak.

Az iskola vezetdi, pedagdgusai, dolgozdi, tanuldtdrsai emberi méltdsagat és
jogait ftiszteletben tartsa, fiszteletet tanusitson irdntuk, segitse raszoruld
tanulotarsait;

Ovja sajat és tdrsai testi épségét, egészségét, a szUlI8 hozzdjdruldsa esetén
részt vegyen egészségUgyi szUrdvizsgdlaton, elsajdtitsa és alkalmazza az
egészségeét és biztonsagdt véedd ismereteket, tovdbbd haladéktalanul jelentse
a felgyeletét ellaté pedagdgusnak vagy az intfézmény mds dolgozdjanak, ha
sajat magadt, tarsait, az iskola dolgozdit vagy mdasokat veszélyeztetd dllapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabbd iskolai elfoglaltsdgdhoz igazodva,
pedagogus fellgyelete, szUkség esetén irdnyitdsa mellett — a hdzirendben
meghatdrozottak szerint — kdzremUkddjon sajat kdrnyezetének és az dltala
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rendezvények eldkészitésében, lezardsdban;

Megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozdsok, az iskola helyiségei és az
iskoldhoz tartozoé terGletek haszndlati rendjét;

Megdrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelie a rdbizott vagy az
oktatds sordn haszndlt eszkdzoket, dvja az iskola Ietesitményeit, felszereléseit;



e Ugyelien az iskolai kdrnyezetének rendjére és tisztasdgdra, probléma esetén
forduljon tandrdhoz,

e A baleset- és tUzvédelmi szabdlyokat betartsa.
A Hetes feladata:

e Biztositsa a tdblatérlét, gondoskodjon a tdbla tisztasdgdrdl, a terem
szellbzteteserdl es rendjérdl. (Tandri felgyelet nélkUl szellbztetésre a legfelsd
emeleten csak és kizardlag a bukdablakok haszndlhatok.)

e Az Ora kezdetétdl szamitott 5 perc utdn jelezze a tandrhidnyt az iskola
valamely pedagogusanak,

e Alétszdmot minden ordn ellendrizze, és a hidnyzdst jelentse,

e Bdrmilyen probléma felmerUlése esetén az iskoldban osztdlyféndkét, vagy az
iskola valamely pedagdgusat megkeresse és tdjékoztassa.

Jogorvoslati jog gyakorlasa

e A ftanuldnak joga van irasban bdrmely felmerUld probléma esetén kéerdést
intézni az intézmény vezetdinez, pedagdgusaihoz.

e A megkereséstdl szamitott 15 napon belll érdemi valaszt kell kapnia.

e Aziskola a tanuldival kapcsolatos fegyelmi dontéseit iradsban kdzli a tanuldval,
illetve a szUl&vel.

e A fanuld, a szUl6, az iskola dltal hozott fegyelmi déntés ellen 15 napon belll
jogorvoslati lehetdséggel élhnet a fenntartd Kuratériumnal.

IV.AZ ISKOLAI EGYUTTELES SZABALYAI

Az iskolai kdzdssegi élet zavartalansadgdnak biztositdsa érdekében intézményink
elvarja az aldbbi alapelvek betartdsat didkjaitdl az intézményben és azon kivUli
rendezvények esetében is.

1. Megjelenéssel kapcsolatos elvarasok
e Aziskolai Unnepélyeken és a vizsgdkon az alkalomhoz illé ruhdzatot viseljenek.
2. Technikai eszk6z6k haszndlataval kapcsolatos elvarasok

e Tanitasi ordkon és a szinetekben bdrmilyen technikai eszkdzt (iskolai vagy
sajat) tilos haszndini a tandr engedélye, feligyelete nélkll. Ha mégis
megtorténik, a tandr az eszkdzt elveheti, sajat eszkdz esetében azt, csak a
szUl6nek adja vissza.

e Az oktatdsi segédeszkdzoket a tandr feligyelete nélkUl haszndini filos.

e Az iskola internetes haldzata elsdsorban iskolai eszkdzdkkel, csak és kizardlag
tandri engedéllyel és felugyelettel haszndlhatd. A haszndlat kizdrdlag iskolai
céll lehet. Tandri engedéllyel és fellgyelettel sajat elektronikai eszkdzeikkel is
haszndlhatjdk, de a haszndlat szintén kizardlag iskolai celu lehet. Ellenkezd
esetben a tandr az eszkdzt elveheti, sajat eszkdz esetében azt, csak a szUlének
adja vissza.

e Az iskoldba behozott technikai eszkdzdkért az intézmény feleldsséget nem
vdllal. Ezek megdrzését az intfézmény nem tudja biztositani.



A szaktermek (rajzterem, természetismereti szakterem, fejlesztészoba), valamint
a tornaterem, illetve a konyha tandri feligyelet nélkil nem haszndlhatok,
ezekben a helyiségekben tandri felGgyelet nélkUl tilos tartdzkodni.

3. Iskolai magatartassal kapcsolatos elvarasok

A didkok fizikai erészakkal vald fenyegetése, tettlegességig fajuld agresszidja
sUlyos fegyelmi vétség. Szigordan TILOS!

Az iskola egész terlletén és az iskola elétt DOHANYOZNI TILOS! (1999. évi XLII.
térvény, 2011. évi XLI. térvény az 1999. eévi XLIl. t&érvény modositdsardl)

Az iskoldban tovdbbd az iskola dltal szervezett rendezvényeken a szeszesital,
drogok és tudatmaodositd szerek fogyasztdsa TILOS!

Tilos az iskoldba olyan eszkdzdket hozni, amelyek veszélyeztethetik az iskola
tanuldinak, tandrainak, dolgozdinak testi épségét!

Magdntulajdont maximdlisan tiszteletben kell tartani!

Az iskola tanuldi felelnek a termek berendezési targyaiért, az daltaluk bennuk
okozott karért. Az osztdlytermekeért az iskola tanuldi €s dolgozdi feleldsek. A
kordbban keletkezett rongdldsokat kdtelesek jelenteni az iskola valamely
pedagdgusanak.

Az iskoladnak okozott kart fegyelmi felelésseg mellett, a tanuldonak meg kell
téritenie a hatdlyos jogszabdlyok alapjdn.

Az iskoladnak szandékosan okozott kdrokozdsért azonnali fegyelmi eljardast
kezdeményezhetink, mindemellett a kart szdndékosan okozd telijes kdrl
anyagi felel6sséggel tartozik.

Az iskola terUletén is tilos szemetelnil

A tandérdk alatt étkezni, valamint az iskola terUletén ragdgumizni tilos! A
szaktermekre kUlon eldirdsok is vonatkoznak.

Az osztalytermekben, o6ltozdkben, a folyamatos teremhaszndlat miatt,
értékeket ellendrizetlentl hagyni nem szabad.

Didkjainktdl elvdrjuk az intézmény jo hirnevének dpoldsdt, megdrzését.

Didkjainktdl az iskolan kivili magatartdsukban is elvarjuk az daltaldnos iskolds
digkhoz meltoé viselkedést.

V. FEGYELMI FOKOZATOK ES A FEGYELMI ELJARAS MENETE

Fegyelmi vétség esetén a tanuldkat az iskola szaktandrai, az osztalyfénodkdk,
pedagdgusok, az intézmény vezetdje széban, valamint irdsban s
figyelmeztethetik.

Az iskola fegyelmi fokozatainak rendje: figyelmeztetd beszélgetés, szaktandri
vagy osztalyféndki figyelmeztetd, intd, rovd. A szaktandr, vagy az
osztdlyféndki  fokozatok utdn  kdvetkeznek az  igazgatdi  fokozatok
(figyelmeztetd, intd, rovo).

Ezutdn elbzetes fegyelmi egyeztetd tdrgyaldsra, majd fegyelmi targyaldsra
kerUlhet sor.



e Fegyelmi vétseégnek szamit: orai €s ordn kivlli magatartasi vetsegek, verbdilis
inzultusok, az iskola technikai eszkdzeinek és létesitményeinek szabdlytalan
haszndlata, engedéely neélkdli iskolaelhagyds.

e MindGsitett tettek esetén a fenti fokozatok helyett azonnali fegyelmi eljards
kezdeményezhetd. Ezek a tettlegességig fajuld agresszid, sulyosan és tartdsan
infolerdns magatartds, tandrdval vagy az iskola dolgozdjaval szemben
mutatott sUlyos és tartds tiszteletlenség, kdztdérvényes blncselekmények,
droghaszndlat, szeszes ital fogyasztasa, szdndékos karokozds, okirat-hamisitds.

e A fegyelmi targyaldst a Fegyelmi Bizottsag folytatja le.
A Fegyelmi Bizottsdg mUkodése:

e Aziskola a fegyelmi és kartéritési Ugyek tekintetében a 20/2012. EMMI rendelet
21. pontja, valamint a 2011. évi a Nemzeti Kéznevelésrdl szolo CXC. térvény 58.
§ 3., 4.,5.,8.,9.,10., 13. pontjai alapjan jdr el.

e A Fegyelmi Bizottsadg hdrom tagbdl és egy pottagbdl dll. Haromtagu Fegyelmi
Bizottsdg dont a fegyelmi kérdésekben. A Fegyelmi Bizottsdg tagjait a
tantestUlet, a Bizottsag az elndkét sajat tagjai kdzul vdlasztja meg.

e A Fegyelmi Bizottsdg az eljdras alapjdn a kdvetkezd fegyelmi buUntetéseket
hatdrozhatja meg:

o Megrovds
o SzigorU megrovas

o Meghatdrozott kedvezmények, juttatdsok csdkkentése, illetdleg
megvondasa

o Athelyezés mdsik osztdlyba, tanulécsoportba vagy iskoldba
o Eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatdsdtol
o Kizdrds az iskolabdl

V1. HIANYZASOK, IGAZOLASOK

(20/2012 EMMI rendelet 19. pont alapjdn)

A tanuld tanitdsi ordrél csak betegség miatt vagy rendkivil indokolt esetben
hidnyozhat.

A beteg gyermek, tanuld az orvos dltal meghatdrozott idészakban nem Idtogathatja
a nevelési-oktatasi infézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a
tanuld beteg, gondoskodik a tdbbi gyermektdl, tanulétdl vald elkUlonitésérdl, és
kiskoru gyermek, tanuld esetén a lehetd legrévidebb iddn belUl értesiti a gyermek, a
tanuld szUleit. Azt, hogy a gyermek, a tanuld ismét egészséges és Idtogathatja a
nevelési-oktatdsi intfézményt, részt vehet a foglalkozdsokon, orvosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

A mulasztdst igazolni kell az osztalyféndknek atadott igazoldsok valamelyikével:

e Orvosi igazolassal, melyet szUlGjével aldirat a betegség megszinését kdvetd 3
munkanapig,
Hatosagi igazoldssal, melyet szintén kdteles szUldvel IGttamoztatni az igazolds
kézhezvételét kdvetd 3. munkanapig,
SzUIbi igazolassal.
Sportegyesileti igazoldssal.



e Tdbbnapos csalddi program esetén elbzetes irdsos szUI6i kérés alapjdn
igazgatdi engedéllyel.

A sz0lI6 a tanuld mulasztasat az elsé mulasztasi napon a tanuld osztalyféndkenél
koteles bejelenteni.

Ha a tanuld a mulasztasanak befejezését kdvetd 3 munkanapon belll nem igazolta
tavolmaraddsat, mulasztdsa igazolatiannak mindstl. Ha a tanuld tankoteles, az elsé
igazolatlan 6ra esetén az igazgatd koteles a szUIGT irasban értesiteni. Az értesitésben
fel kell hivni a szUIS figyelmét az igazolatlan mulasztds kdvetkezményeire. Ha az iskola
értesitése eredmeénytelen maradt, €s a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, az
iskola a gyermekjoléti szolgdlat kdzremUkddését igénybe véve megkeresi a tanuld
szUldjét.

Ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitdsi évben eléri a tiz érdat, az
iskola igazgatdja - a gyermekvedelmi és gydmigyi feladat- és hatdskordk
elladtasardl, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességeérdl szold 331/2006.
(XIl. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal &sszhangban tankodteles tanuld esetén a
kormdnyhivatalt és a gyermekjoléti szolgdlatot értesiti. Az értesitést kdvetdéen a
gyermekjoléti szolgdlat az iskola bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okdnak feltdrdsdra figyelemmel meghatdrozza a
tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzdast kivaltd helyzet megszintetésével, a
tanuldi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabbd a gyermek, a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat

Ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a harminc
orat, az iskola a mulasztdsrdl tajékoztatja az dltaldnos szabdlysértési hatdsdgot,
tovabbd ismételten tdjékoztatja a gyermekjoléti szolgdlatot, amely kézremUkddik a
tanulo szUlGjének az értesitésében.

Ha a tankdteles tanuld igazolatlan mulasztésa egy tanitdsi évben eléri az étven ordt,
az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartdzkoddsi helye
szerint illetékes jegyzdt és a kormdnyhivatalt.

A szabdlysértésekrdl, a szabdlysértési eljdrasrdl és a szabdlysértési nyilvantartdsi
rendszerrdl szOlo 2012. évi ll. térveny 247. § c) pontja szerinti szabdlysértési tenydllds
megvaldsuldsdhoz szUkséges mulasztds mértéke: tankdteles tanuld esetén harminc
ora

Ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyUttesen
az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)—c) pontjdban meghatdrozott pedagdgiai szakaszban a
kétszazdtven tanitdsi ordt, vagy egy adott tantdargybdl a tanitdsi ordk harminc
szazalékdat meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kdzben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a
nevelbtestllet engedélyezi, hogy osztdlyozdvizsgdt tegyen.

A nevelbtestUlet az osztdlyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a huisz tandrai foglalkozdst, és az
iskola eleget tett az igazolatlan mulasztdssal kapcsolatos értesitési kotelezettségének.
Ha a tanuld fteliesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmdnyait
évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztdsainak sz&éma mar az elsé félév



végére meghaladja a meghatdrozott mértéket, és emiatt teljesitménye
érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanuld a tandrai foglalkozds kezdetére nem érkezik meg, a késeést igazolnia kell
a hazirendben foglalt szabdlyok szerint. A késések idejét dssze kell adni. Amennyiben
ez az id6 eléri a tandrai foglalkozds idétartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatian
ordanak mindsul. Az elkéséd tanuld nem zarhatd ki a tandrdrdl, foglalkozdasrdl.

A tanuld magatartdsdnak mindsitésénél az igazolatlan mulasztast figyelembe kell
venni.

VII. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

A tanitds rendje:
e Aziskoldba érkezés legkésSbbiiddpontja 8.00

/////

o Aziskoldban a tanitdsi 6rdk 8.15-kor kezdddnek.

e A tanitdsi 6rdk 45 percesek, kd6zottUk 15 perces szUnetek vannak. 5-6. éra 40
perces, kdztUk 10 perces szunettel.

e Aziskola terUletét engedély nélkul elhagyni tilos!

e Az iskola terUletét az adott tanitasi napon végleg elhagyni csak 16 éra utan,
vagy azt megelézden, a vonatkozd rendelet szerinti hivatalos, megfeleléen
kitoltott és aldirt nyomtatvannyal lehet. A tanitdas végét megelézéen, az adott
tanitasi napon az iskoldbdl kimenni, annak terlletét dtmenetileg elhagyni
(kirdndulds, sporttevékenyseég kUIsé  helyszinen, stb.) csak az iskola
pedagogusa felUgyeletével lehet.

e Az intézmény, az iskola terUletén tandri Ugyeletet biztosit 7.30-tdl 8.00 ordig,
16.00 oratdl 16.30-ig, illetve minden szinetben.

e A tanév rendje igazodik a Miniszter dltal rendeletben meghatdrozott tanitdsi
id&szakokhoz és tanitdasi szUnetekhez.

e A dolgozatokat a tandr 10 munkanapon belll kbteles kijavitani.

e A kovetkezd tanévben haszndlatos tankdnyvekrdl, taneszkdzokrdl, azok
atvételérdl a szUlék és a tanuldk a tanév sordn kapnak tajékoztatdst.

e Iskolaorvos és véddnd dltal biztositott iskola-egészsegUgyi ellatas dll a tanuldk
rendelkezésére az éves iskola-egészségugyi munkaterv alapjan.

e A gyermek-és ifjusagvédelmi feladatokat az arra kijeldlt személy latja el.
Feladatait a térvényes eldirdsoknak megfeleléen végzi, a tanuldk,
problémdadjuk esetén, munkaidében felkereshetik. Iskoldnkban
iskolapszicholdgus valamint gyégypedagdogus is segiti az iskolai munkat.

VII. A szilokkel valé kapcsolattartds rendje

o Osszevont szUI8i értekezletek: a tanév rendjében meghatdrozottak szerint.

e SzUIG&I konzultdcids hetek: a tanév rendjében meghatdrozottak szerint
havonta.

e Elekfronikus napld: Az iskola dltal készitett, az iskola sajat internetes oldaldn
elérnetd, személyre szabott tdjékoztatdsi felUlet. Az elektronikus napld a



gyermekek havi érdemjegyeirdl nyujt tdjékoztatdst a sz0l6k szdmdra, akik,
miutdn az osztalyféndkdk az aktudlis, adott hdnapban szerzett érdemjegyeket
feltoltotték a rendszerbe, és az iskola ezt elektronikus Uzenetben jelezte feléjuk,
havi rendszerességgel, személyre szabott koéddal érhetik el gyermekUk
elektronikus napléjat.

Csaladlatogatasok: az osztalyféndk, a gydgypedagdgus javaslata alapjdn.
Nyilt tanitdsi nap: Feladata, hogy a szUl6 betekintést nyerjen az iskolai neveld
és oktatd munka mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi ordk
lefolydsat, tdjékozdédjon kdzvetlenll gyermeke és az osztdlykdzosseég iskolai
életerdl.

Egyéb rendelkezések

Az iskolai Unnepélyeken a javasolt Unnepi oltdzet: fehér felsé (ing vagy bliz),
sotét nadrag vagy szoknya.

A testnevelés orakon haszndlt dltdzék: fehér sportpdld, sdétét tornanadrag,
pamut zokni, tornacipd, melegitd.

ZARO RENDELKEZESEK

. A Hdzirendet a tanév kezdetén, az elsd osztdlyféndki ordn ismerteti az
osztalyfénok.

. A Hdzirend egy-egy nyomtatott példdnya az osztdlytermekben, kdzdsségi
helységekben kerUl kihelyezésre.

. A Hdzirend aziskola honlapjdn is elérhetd.

. A hazirend egy példanydt a beiratkozdskor, de legkésdbb az elsé dsszevont
szUIGi értekezlet alkalmaval, a tanuldnak és szUl6jeének/ gondviseldjének at kell
adni.

. A hdzirend moédositasara bdarmely tanuld, pedagdgus, dolgozd irdsban tehet
javaslatot.

. Jelen hdzirend jovahagydsdat az intézmény vezetdje kezdeményezi, €s a
nevelbtestilet hagyja jova.



